= COMUNE DI RAVENNA
#% Direttore Generale
4 Servizio Risorse Umane e Qualita

La Commissione tecnica giudicatrice della selezione pubblica per esami per 'assunzione a tempo
indeterminato e pieno di n. 2 “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE” -
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione &€ composta modo seguente:

dott.ssa ELENA ZINI
Dirigente Capo Servizio Sociale Associato del Comune di Ravenna
dott.ssa NICOLETTA TASSINARI

Funzionario amministrativo contabile con incarico di Elevata in qualita di ESPERTA
Qualificazione presso I'Unita Organizzativa Gare e Contratti Lavori INTERNA
Pubblici del Comune di Ravenna

dott. YURI MARCELLI

“Funzionario servizi amministrativo-contabili” Area dei Funzionari e in qualita di ESPERTO
dell’E.Q. presso il Servizio Programmazione e Gestione Finanziaria e ESTERNO
Contabile della Provincia di Ravenna

dott.ssa CARMELINDA CIANCIULLI

in qualita di PRESIDENTE

Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile presso I'Unita in qualita di ESPERTA
Organizzativa Gare e Contratti Lavori Pubblici del Comune di INTERNA supplente
Ravenna

MARIA TERESA CAPPETTA

. T . in qualita di SEGRETARIA
Istruttore presso il Servizio Risorse Umane e Qualita
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