SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 “AGENTE DI
POLIZIA LOCALE” — AREA DEGLI ISTRUTTORI — DI CUI N. 9 PRESSO IL COMUNE DI RAVENNAE N. 1
PRESSO LA PROVINCIA DI RAVENNA

ESITO PROVA SCRITTA DEL GIORNO 12 DICEMBRE 2025

Di seguito si comunica:

a) I'elenco dei candidati idonei ammessi alla prova orale (ossia coloro che hanno conseguito almeno 21/30
nella prova scritta), con indicazione del punteggio conseguito;

b) il calendario con indicato 'orario di convocazione per la somministrazione del questionario di personalita che
si terra giovedi 15 gennaio 2026, come formulato dalla Commissione in relazione al numero degli ammessi;

c) 'elenco dei candidati idonei esonerati dal colloquio di accertamento dei requisiti psico-attitudinali ai sensi del
punto 2.H) del bando di selezione;

d) il calendario con indicato il giorno e I'ora stabiliti dalla Commissione per lo svolgimento della prova orale
(colloquio tecnico-professionale, colloquio selettivo semi strutturato di accertamento dei requisiti psico-
attitudinali e colloquio di accertamento della conoscenza della lingua inglese), a partire da martedi 27 gennaio
2026, come formulato dalla Commissione in relazione al numero degli ammessi;

d) elenco dei candidati non idonei.

A) ELENCO DEI CANDIDATI IDONEI AMMESSI ALLE PROVE SUCCESSIVE

N. Totale punti/30 AMMESSO | ID CANDIDATURA
1. 22 AMMESSO G9Q6K9REZP
2. 23.75 AMMESSO ZBEFR6XRSG
3. 21.5 AMMESSO AV7YGX4449
4. 22.5 AMMESSO U94UZF8VX9
5. 23.5 AMMESSO RCE7CFD1DG
6. 21.75 AMMESSO MH32ZEM5H9
7. 26.5 AMMESSO YQY43MFXPA
8. 21.5 AMMESSO RB5Y1SUP35
9. 21.25 AMMESSO XF1GPRF3N7
10. 21.25 AMMESSO VDQP9KEY5P
11. 21.25 AMMESSO M5B918PT1F
12. 24 AMMESSO 45SWH11ABA
13. 22.5 AMMESSO 38R5FZKBHV
14, 21 AMMESSO 1PDNVPMUCN
15. 23 AMMESSO BKTCNKUEXC
16. 21.25 AMMESSO X2WPMDXG3U
17. 22 AMMESSO B7AEFGN76N
18. 21 AMMESSO YQHK75M3VB
19. 22.5 AMMESSO U5R5682W8K
20. 21.75 AMMESSO M98329ZCSZ
21. 26.25 AMMESSO YBY6Y7KUSW
22. 21.25 AMMESSO XK2CQBZ69F




B) CALENDARIO SOMMINISTRAZIONE QUESTIONARIO DI PERSONALITA

| candidati ammessi alla prova orale, muniti di valido documento di riconoscimento, sono convocati presso
I'Hotel Cube, Via Luigi Masotti, 2 Ravenna, per la somministrazione del questionario di personalita come
indicato nel calendario seguente.

La sessione avra inizio terminate tutte le operazioni preliminari (istruzioni della Commissione, collocazione nelle
postazioni, identificazione dei candidati, etc.). Non € consentito I'utilizzo del cellulare e/o contattare I'esterno in
alcun modo né allontanarsi dalla sede d’esame. Il calendario & cosi definitivamente fissato e NON sono
consentite modifiche, slittamenti e/o cambi di data.

Il candidato che necessita di attestazione circa la partecipazione alla prova, deve farne richiesta al personale
di vigilanza che provvedera a rilasciarla.

La mancata presentazione alla convocazione equivale a rinuncia alle successive fasi selettive, anche
in caso di impedimento derivante da causa di forza maggiore.
| candidati devono portare con sé:

> il proprio Curriculum Vitae redatto su modello europeo utilizzando il fac-simile reperibile sul sito internet di
Europass all'indirizzo https://europass.cedefop.europa.eu/it, completo di fototessera.

> copia della patente cat. B

CALENDARIO
N ID SOMMINISTRAZIONE
" | CANDIDATURA QUESTIONARIO DI
PERSONALITA

Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

y G9Q6KI9REZP (convocazione eventuale — si veda
punto C)

2 ZBEFR6XRSG Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

3 AV7YGX4449 Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

4 U94UZF8VXI (convocazione eventuale — si veda
punto C)

5 | RCEVCFDIDG | i edi 15 gennaio 2026, ore 11

6 MH32ZEM5HI Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

7 YQY43MFXPA (convocazione eventuale — si veda
punto C)

8 RB5Y1SUP35 Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

g | XF1GPRFIN7 | iovedi 15 gennaio 2026, ore 11
Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

10 VDQPIKEYSP (convocazione eventuale — si veda
punto C)

11 | MSBITBPTIF | i edi 15 gennaio 2026, ore 11

12 45SWHT1ABA Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

13 38RSFZKBHY (convocazione eventuale — si veda
punto C)




CALENDARIO
N ID SOMMINISTRAZIONE
" | CANDIDATURA QUESTIONARIO DI
PERSONALITA
Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
14 1PDNVPMUCN (convocazione eventuale — si veda
punto C)
Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
15 BKTCNKUEXGC (convocazione eventuale — si veda
punto C)
16 X2WPMDXG3U Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
17 | B7TAEFGN7BN | i 641 15 gennaio 2026, ore 11
18 YQHK75M3VB Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
19 USR5682W8K Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11
20 M383292CSZ (convocazione eventuale — si veda
punto C)
o1 | YBYBYZKUSW | iovedi 15 gennaio 2026, ore 11
22 XK2CQBZ69F Giovedi 15 gennaio 2026, ore 11

C) ELENCO DEI CANDIDATI IDONEI ESONERATI DAL COLLOQUIO DI ACCERTAMENTO DEI REQUISITI
PSICO-ATTITUDINALI Al SENSI DEL PUNTO 2.H) DEL BANDO DI SELEZIONE

Z

ID CANDIDATURA
G9Q6KIREZP
U94UZF8VX9
YQY43MFXPA
VDQP9KEY5P
38R5FZKBHV
1PDNVPMUCN
BKTCNKUEXC
M98329ZCSZ

OIN Ol WOIN| =

Tali candidati, nel modulo di domanda hanno richiesto I'esonero dalla prova psico-attitudinale perché gia in
servizio nell’Area degli Istruttori con inquadramento di Agente di Polizia Locale o analogo profilo professionale
della Polizia Locale/Polizia Provinciale presso un Ente Locale della Regione Emilia Romagna con idoneita gia
accertata ai sensi della Direttiva 278/2005, allegando documentazione a supporto della richiesta. Qualora da
verifiche di ufficio, il diritto ad esonero non risultasse comprovato, i candidati dovranno sostenere il colloquio di
accertamento dei requisiti psico-attitudinali ed a tal fine la convocazione é per il giorno giovedi 15 gennaio 2026
alle ore 11, secondo le modalita ed istruzioni riportate al precedente punto B) CALENDARIO
SOMMINISTRAZIONE QUESTIONARIO DI PERSONALITA.

D) CALENDARIO PROVE ORALI

| candidati ammessi alla prova orale sono convocati, muniti di valido documento di riconoscimento, presso la
Residenza Municipale — Sala dei Mosaici — Piazza del Popolo n. 1, per sostenere il colloquio nelle seguenti
giornate ed orari.




L’ordine di svolgimento & stato determinato dall’estrazione della lettera “R” effettuata in sede di prova scritta.
Il calendario & cosi definitivamente fissato e NON sono consentite modifiche, slittamenti e/o cambi di data.

La mancata presentazione alla convocazione secondo il calendario stabilito dalla Commissione
equivale a rinuncia alla selezione, anche in caso di impedimento derivante da causa di forza maggiore.

Ciascun candidato sosterra il colloquio tecnico-professionale, il colloquio selettivo semi-strutturato per
I'accertamento delle competenze psico-attitudinali e il colloquio di accertamento della conoscenza della lingua
inglese, nella medesima giornata in un’unica seduta secondo I'ordine stabilito dalla Commissione. | candidati
di cui al precedente punto c), per cui all’esito delle verifiche di ufficio risulti comprovato il diritto all’esonero,
sosterranno il colloquio tecnico-professionale e il colloquio di accertamento della conoscenza della lingua
inglese, nella medesima giornata in un’unica seduta secondo I'ordine stabilito dalla Commissione.

> MARTEDI 27 GENNAIO 2026 alle ore 10 presso la Sala dei Mosaici della Residenza Municipale —
Piazza del Popolo, 1 - Ravenna

N. ID CANDIDATURA PROVA ORALE

1 YQY43MFXPA Martedi 27 gennaio 2026, ore 10
2. XK2CQBZ69F Martedi 27 gennaio 2026, ore 10
3. MH32ZEM5H9 Martedi 27 gennaio 2026, ore 10
4. RCE7CFD1DG Martedi 27 gennaio 2026, ore 10
> 1PDNVPMUCN Martedi 27 gennaio 2026, ore 10

> MARTEDI 27 GENNAIO 2026 alle ore 14.30 presso la Sala dei Mosaici della Residenza Municipale —
Piazza del Popolo, 1 - Ravenna

N. ID CANDIDATURA PROVA ORALE

1 XF1GPRF3N7 Martedi 27 gennaio 2026, ore 14.30
2. U5R5682W8K Martedi 27 gennaio 2026, ore 14.30
3. M5B918PT1F Martedi 27 gennaio 2026, ore 14.30
4. BKTCNKUEXC Martedi 27 gennaio 2026, ore 14.30
> 38R5FZKBHV Martedi 27 gennaio 2026, ore 14.30
6. ZBEFR6XRSG Martedi 27 gennaio 2026, ore 14.30

> MERCOLEDI 28 GENNAIO 2026 alle ore 10 presso la Sala dei Mosaici della Residenza Municipale —
Piazza del Popolo, 1 - Ravenna

N. ID CANDIDATURA PROVA ORALE

1 VDQP9KEY5P Mercoledi 28 gennaio 2026, ore 10
2. M98329ZCSZ Mercoledi 28 gennaio 2026, ore 10
3. AV7YGX4449 Mercoledi 28 gennaio 2026, ore 10




N. ID CANDIDATURA PROVA ORALE
4. RB5Y1SUP35 Mercoledi 28 gennaio 2026, ore 10
> X2WPMDXG3U Mercoledi 28 gennaio 2026, ore 10

> MERCOLEDI 28 GENNAIO 2026 alle ore 14.30 presso la Sala dei Mosaici della Residenza Municipale
— Piazza del Popolo, 1 - Ravenna

N. ID CANDIDATURA PROVA ORALE

1. YBYBY7KUSW Mercoledi 281gfggaio 2026, ore
2. GIQEKIREZP Mercoledi 281gfggaio 2026, ore
3. B7AEEGN76N Mercoledi 281gfggaio 2026, ore
4. U94UZE8VX9 Mercoledi 281gfggaio 2026, ore
5. YQHK75M3VB Mercoledi 281gfggaio 2026, ore
6. A5SWH11ABA Mercoledi 281gfggaio 2026, ore

| candidati dovranno presentarsi presso la sede d’esame entro I'orario di convocazione e dovranno permanere
presso la sede d’esame fino all’avvenuto espletamento della propria prova orale.

Il candidato che necessita di attestazione circa la partecipazione alla prova, deve farne richiesta al personale
di staff/segretaria della Commissione.

Gli esiti della prova orale, con indicazione della votazione riportata solo per i candidati idonei, sono pubblicati
entro le ore 10,00 del giorno lavorativo successivo sul Portale del Reclutamento inPa e sul sito del Comune di
Ravenna nella pagina dedicata alla selezione.

La medesima pubblicazione & effettuata anche presso il Servizio Risorse Umane e Qualita — Ufficio Assunzioni
e Gestione del Personale - Piazza del Popolo, 1 - Ravenna (Tel. 0544/482214 — 0544/482501 - 0544/482496
—0544/482500 - 0544/482566).

D) ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI ALLE PROVE SUCCESSIVE

N. ID CANDIDATURA
1. | Y7N44HCTUR
ZD3B1M9NUA
8YX61PVNUH
ZBF1W1XKKA
1XQ2GAEZ7P
BVOY6TSFET
7GYDTZ87R8
Z14GX953SS
HB8AG3TPKM
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N. ID CANDIDATURA
10. |KFOWTR6P16
11. INYFMETUQ65
12. | TPYSFQSPPX
13. | FHTMEG7X7S
14. | BQGXN2MDXA
15. | UWUUS6RQD6
16. | ABPRF7UZ47
17. |WB6TURNVPR
18. |MUDD731AF5
19. | RVSYXAYEPW
20. |ECDVHX8DVT
21. | XMRBPH957F
22. | 9QGE46UWKP
23. |6N54GVWKU4
24. | XMCEZAEO9B6
25. | X69MPHKYEY
26. |9EQ3ZH799Y
27. | Z198A984HR
28. |RB7DM6G1SN
29. |HN53ACHT2C
30. |28H8B6P2FF
31. |EZZKY8HNSE
32. |EC58FMV2ZN
33. | T87786HDGU
34. |4Q3FWQ6PS8
35. | VMNUSBE4PFU
36. |6UDMAMZY81
37. |UKAE83ZA4Y
38. |U2SB7NRTPE
39. | TGFR33PGV9
40. |1B9RVV22D9
41. |MYH7E64USW
42. |CER5QX54BB
43. |UHE1PZ2H3D
44. |V54Z7TMBUVX
45. |HU1Y2RHA11




N. ID CANDIDATURA
46. |2DTV7XRDIT
47. | Y2W433QD71
48. | C4ARQ5NAU93
49. |N2DVQYAFM5
50. |9WP2CT7WDX
51. |9DHS5F4VMZ7
52. |PH2FR637AM
53. |WD94BX6UHQ
54. |4ZN3DMDPCQ
55. |MQ2Y7S4UV5
56. | PKZH2H4SQ9
57. |39MPN1S732
58. |W82ERWRPST
59. |AGUBGBP4GH
60. |UDNY38BZ7R
61. |SE95DPM4YY
62. | TFP3E3XBAA
63. | KYSHFRE42X
64. | TY2NF2DCEP
65. | W5294Q8KRQ
66. |[ECCW18U118
67. |Z8HT9MS57D
68. |X1FSRM6B1Y
69. | INMZ5F2GG7
70. |U2QFBZUT6X
71. |YZ2TVAZXSF
72. |R6Q5DCFG13
73. |25GV919E7E
74. | DCUYK6XEBG
75. |29THT1228D
76. |[N1TVW74SHCK
77. |65K9513SS6
78. |GT2U6VWM18
79. |QHRXMYBCQ4
80. |2EKS5XAHG7P
81. |WBDV7BQ5BV




N. ID CANDIDATURA
82. |AD96NTYZYZ
83. |8WCA9XZUZ3
84. |Z4G13KQYZ5
85. |B6ZFP5QC67
86. |74CBP46DN9
87. |C62CEU7N9G
88. |HHP8PSXNHX
89. |SVCHCPQW3F
90. |ZGTNPEU16M
91. |K8MT43V9I7X
92. |DZ41FQ2DAS
93. |ZP4G6MK118
94. |W43YCVQD3X
95. |SN856TVTM1
96. |SW1NAEE47X
97. |1VQEC3K3KR
98. |WSYQ5F7D6C
99. |FBA7Z5HDFV
100. | X6E32H4A8T
101. | SPS4QZ99MX
102. | 98NF3T5G7B
103. [ TCUUSB1MYS
104. |6SCV8HB39N
105. | INTWSE1UA1
106. | 725721P8FG
107. |[4BA274X6C3
108. | YDOSCH3QRG
109. | 7H5YK8KSDX
110. | FB8K3B4366
111. [NFOY6BWKYG
112. | R9E378U99B
113. | VFN3KR2HTD
114. | SHN7YXVZYV
115. | BVYGP8RTMZ
116. | CAUUXMNB79

117.

VN3XM1QBS3




ID CANDIDATURA

118.

SXEHHDNYSF

119.

4EKXETUMZB

120.

V2HEPGZSH1

121.

87B8BFEAQ4

122.

BRNRPF5SSQ

123.

EUWGPYTC6K

124.

GFA1YVQW76

125.

DBSG6S4GVW

126.

4YSVISNGUH

127.

Z3U4RT1YQP

128.

GV4TY7ZUSX

129.

H7WSAW3RYE

130.

61TFQY3G8T

131.

1AN1BYCMSR

132.

Z1KCNH4MVV

133.

CYZ5M7NTN5

134.

E8D29FHHYV

135.

9RP6WQVV2N

136.

T6MB121FFR

137.

FPEEMT15VZ

138.

KZCBG5A361

139.

YAW2AN1CYY

140.

3YBNDYDARV

141.

S1Y4ATGGXZ4

142.

ESAAQ84ZTP

143.

72PANYCPM1

144.

2TGXT6HUKB

145.

XTEM8P7R8K

146.

GQ67SSQ2NW

147.

2TP3CKWES81

148.

CA3C39HDFV

149.

1T56DRINSK

150.

T14XP1GH2V

151.

3TGXQCGV61

152.

EN86DABZUE

153.

B81XAATAWX




ID CANDIDATURA

154.

BRQHB6Q2UD

155.

NWHBUU46U5

156.

MFRQM1RYAV

157.

GEV54HN9S1

158.

TR3CV1RFDW

159.

7UUN4UDSEG

160.

W911S8YP79

161.

9655E62YAA

162.

EZDVMADAC2

163.

DZ8XCRQ2S1

164.

Q2N2MEXC6Z

165.

XRU4Q5DQ46

166.

MRA4E6DCON

167.

ZV1X53VFKE

168.

SM18M8PHKK

169.

C66D7SXX91

170.

PUU3235U5M

171.

7G72MCXTR9

172.

1KA9STS8RN

173.

ZNCAT5RYNY

174.

GSWY2RY29K

175.

XZC31XDXBN

176.

7DAQSYZ45N

177.

HV8YARF54W

178.

R82P6Z7KYP

179.

THWKBFCV92

180.

VWCAGMTUKM

181.

9DYUY1V8VN

182.

HPVAC87H2M

183.

EAF6KTPPZG

184.

FAUW9919D8

185.

QZ8KQP631F

186.

A5865YABGD

187.

AF3YGS5AB4

188.

NTK1X6HHKC

189.

4QW7E2EHD6




ID CANDIDATURA

190.

3YDC3MQD2B

191.

FXQH4YU6BVU

192.

92Z5UEB4DM

193.

3UMSTN67FH

194.

ZK9H49VYMN

195.

441BY7SKKA

196.

NF33WV2VTV

197.

U2E8V61QDW

198.

TUHDNCRK72

199.

C6YAB32BGM

200.

2DTFMF62ZU2

201.

P6MCUBBC5R

202.

FG6BZUVYMD

203.

3FV62HKWDY

204.

V14PDOUHGX

205.

UZ4M5AYTKS

206.

8XBMGVZYE6

207.

6FVI98NR1PS

208.

R4N5PX5NFM

209.

XED1H75K7B

210.

FK6AFBC5M7

211.

R1UA932F7A

212.

D49CHUR9Q6

213.

XW1H96MF8W

214.

529TR636ZX

215.

728SM795BH

216.

Z6UVW4X9E1

217.

G5MNHERD1G

218.

AUTSPN5153

219.

EGAM2AQFNW

220.

XGWTC1XBPS

221.

VPTT7282M4

222.

6SFFP2UE1G

223.

CN35QUKUH2

224.

E7VUMDFZY2

225.

XRSBBUSRZ9




ID CANDIDATURA

226.

7T16CB2N9D

227.

GX9MCBG344

228.

REAZ5PW5QG

229.

94R8MKES5ZG

230.

YS9QG5FKBC

231.

1ESYAKWKMN

232.

MZUCFS7XZE

233.

TZAVPTM92W

234.

GZFDX58P56

235.

3E1GMRS42M

236.

TNTR86M4S5

237.

RZBY4YRAY9

238.

NY4P18WZGZ

239.

SP67TNT2YD

240.

RW63U764GG

241.

QZFQFF3PDF

242.

HQB7UNNYEX

243.

YSDR3G4ABG

244,

B9YVWUSD59

245.

K7Z3QZ1H77

246.

DZ4GUM6N3M

247.

11AU3WBQX9

248.

8FHHB3RF46

249.

NF7QZ272H6

250.

6A7HH83K84

251.

UMWBDMS8RQ9

252.

9WPCKTVUPE

253.

W711QAKWNP

254.

2WR45R93DH

255.

BC86X274XV

256.

C98EXFNX6C

257.

FRZNHAT1UWA

258.

PGQXQGBZX9

259.

3KFA1VTBPQ

260.

7PW89C92W6

261.

D6WRP2WGKS




N. ID CANDIDATURA

262. |QFF173DBDU

263. | S45NPFBD7R

264. | KOM18XD6XX

Ravenna, 19 dicembre 2025

Il Presidente della Commissione Andrea Giacomini

ANDREA
GIACOMINI
COMUNE DI
RAVENNA
19.12.2025
13:30:15
uTC
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