SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E

COMUNE DI RAVENNA .
SERVIZIO RISORSE UMANE E QUALITA

PIENO DI N. 10 “AGENTE DI POLIZIA LOCALE” - AREA DEGLI ISTRUTTORI, DI CUI:

- 9 posti presso il Comune di Ravenna per il profilo professionale di “Agente di Polizia Locale” di
cui 1 posto riservato a personale volontario delle Forze Armate ai sensi dell’art. 1014 co. 4 e art.
678 co. 9 del D. Lgs. 66/2010 e 1 posto riservato ai sensi dell’'art. 18 comma 4 D. Lgs. 40/2017 agli
operatori volontari che abbiano concluso senza demerito il servizio civile universale oppure il
servizio civile nazionale di cui alla legge 64/2001;

- 1 posto presso la Provincia di Ravenna per il profilo professionale di “Agente di Polizia

Provinciale”;

In base all’art 35 comma 5-quater del d.Igs. 165/2001 e al quadro interpretativo vigente, sono pubblicati i

GRADUATORIA DEFINITIVA

nominativi dei soli candidati vincitori.

N. CANDIDATO PUNTI TOTALI RISERVA
] FABBRI RENZO 53.25
” RAVAIOLI FEDERICO 52,00
5 RICCI SIMONA 51,75
Assorbe la riserva del
4 CECALA SOFIA 51,00 SJ‘;’;’;’,’,?Z;’; Ravenna o
co. 9D. Lgs.vo 66/2010
5 SCARDINO DANIELE 50,50
5 BOMBARDI VANESSA 50,00
. LOMBARDI RICCARDO 49,00
8 BORTOLUSSI STEVEN 48,75
9 LIPPOLIS MARTINA 46,00
10 VILLA LARA 45,25
» 1PDNVPMUCN 45,00
1 AV7YGX4449 44,00
13 U94UZF8VX9 43,50

Graduatoria approvata con determinazione dirigenziale n. 587 del 10/03/2026 — prot. n. 51063/2026




