COMUNE DI RAVENNA
Direttore Generale
Servizio Risorse Umane e Qualita

MOBILITA’ ESTERNA ART. 30 D.LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA A TEMPO

INDETERMINATO E PIENO DI 2 POSTI NELL’AREA OPERATORI ESPERTI|

SELEZIONE DEL 12 GENNAIO 2026

> ELENCO CANDIDATI IDONE! PER POSIZIONE LAVORATIVA PRESSO L'UFFICIO ARCHIVIO E

PROTOCOLLO
. Tot. punti
n. Cognome Nome Codice InPa (Max 30 punti)
1 16W2ESYPZ4 25/30
2 DI9M4PGFYEF 24/30
3 6SVBGKS8KS3 23,5/30

> ELENCO CANDIDATI IDONE! PER POSIZIONE LAVORATIVA PRESSO L SERVIZIO

DECENTRAMENTO - UFFICIO DECENTRATO DI RONCALCECI
e YT O DELENTRATO DI RONCALCECI

n. Cognome Nome Codice InPa (M::tég l;l)':ltrlrti)
1 HT6NNRFRWN 27/30
2 6SVBGKSKS3 20,5/30

Ravenna, 12/01/2026

Dirigente Servizio Sportello Responsabile U.O.
per i cittadini e servizi Decentramento

Incaricato di E.Q.

Responsabile Ufficio
Archivio e Protocolio

delegati dall It

Dqtt. Stefané Savihi Dott. Francesco Di Dott.ssa Laura Berti Ceroni
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La Segretaria

Maria Teresa Cappetta
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